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Gli obiettivi di sviluppo sostenibile (OSS), conosciuti anche
come obiettivi globali, sono una serie di 17 obiettivi integrati e
interconnessi volti a porre fine alla povertà, proteggere il
pianeta e assicurare che l'umanità goda di pace e prosperità
entro il 2030. 

Elaborare un rapporto sugli OSS è importante per comunicare
agli stakeholder l'impegno dell'azienda nel contribuire agli
obiettivi globali, rivendicare la responsabilità di intraprendere
le azioni necessarie e misurare i progressi nel tempo.

I 17 obiettivi di
sviluppo sostenibile
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Il Consorzio Stabile Infrastrutture Terrestri e Marittime (ITM) è stato costituito nell’aprile del 2023 dalla

volontà di aziende leader del settore con l’obiettivo di unire le forze per affrontare insieme le sfide del

mercato moderno e promuovere pratiche sostenibili. 

Ad oggi, il consorzio conta 36 aziende consorziate, ciascuna delle quali contribuisce con la propria

esperienza e competenza specifica, creando una sinergia che permette di raggiungere risultati significativi.

Il Consorzio Stabile ITM si distingue per l’impegno nella qualità, sostenibilità e responsabilità sociale, come

dimostrato dalle numerose certificazioni ottenute. Siamo orgogliosi di possedere le certificazioni ISO 9001

per i sistemi di gestione della qualità, ISO 14001 per i sistemi di gestione ambientale, ISO 45001 per la salute

e sicurezza sul lavoro, ISO 37001 per la prevenzione della corruzione, ISO 39001 per la sicurezza stradale,

SA 8000 per la responsabilità sociale, ISO 50001 per la gestione dell’energia e PDR 125 per le pratiche di

responsabilità sociale e sostenibilità.

Il nostro obiettivo è di affrontare le sfide del futuro con responsabilità e innovazione, rafforzando la nostra

posizione sul mercato e promuovendo lo sviluppo sostenibile. Con la collaborazione e il supporto delle

nostre aziende consorziate, il Consorzio Stabile ITM si propone di diventare un punto di riferimento nel

settore per l’innovazione, la qualità e la sostenibilità.

Il Consorzio ITM
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La mission del Consorzio Stabile ITM è promuovere la sostenibilità integrando pratiche
ecocompatibili in tutte le nostre operazioni. Ci impegniamo a ridurre l’impatto ambientale,
migliorare l’efficienza energetica e adottare soluzioni innovative che favoriscano uno sviluppo
sostenibile a lungo termine. Lavoriamo in stretta collaborazione con i nostri consorziati per
implementare tecnologie avanzate e processi che minimizzino gli sprechi e ottimizzino l’uso
delle risorse naturali.

Crediamo fermamente che la crescita economica possa andare di pari passo con il rispetto per
l’ambiente, e per questo ci dedichiamo alla formazione e sensibilizzazione continua dei nostri
dipendenti e partner. Puntiamo a creare un futuro in cui le nostre attività non solo non
compromettano, ma addirittura migliorino la qualità della vita delle comunità in cui operiamo.
Attraverso il nostro impegno per la sostenibilità, aspiriamo a diventare un modello di
riferimento nel settore, dimostrando che un approccio responsabile e sostenibile è non solo
possibile, ma anche vantaggioso per tutti.

"Crediamo fermamente che la
crescita economica possa
andare di pari passo con il
rispetto per l’ambiente". 

Il Presidente
Ing. Danilo Esposito

La Mission del
Consorzio
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Abbiamo ottenuto la certificazione secondo lo Standard Internazionale SA8000:2014 (Social Accountability) del nostro Sistema
di Gestione della Responsabilità Sociale, dando la massima trasparenza al nostro modo di agire verso i dipendenti, i fornitori, i
clienti, le istituzioni e tutte le persone con cui entriamo in contatto.
Con la certificazione UNI ISO 37001 Anticorruzione aiutiamo a ridurre i divari di ricchezza che sono la causa principale di povertà
in molti Paesi del mondo.

Grazie all’ottenimento della certificazione ISO 39001 Sicurezza stradale contribuiremo attivamente alla riduzione del rischio
di incidenti gravi in relazione al traffico stradale.

Il Consorzio ITM ha raggiunto un importante traguardo nella promozione di un’istruzione di qualità, inclusiva ed equa. Il
Consorzio ha vinto la gara per la realizzazione dei lavori della nuova scuola primaria di Via Ozanam nel Comune di
Concorezzo e la gara per la realizzazione della nuova struttura edilizia per lo Sviluppo Progetto IRIS, presso il Polo Lasa
dell’Università degli Studi di Milano, Edificio n. 35110, in Via Fratelli Cervi n. 201, Segrate (MI)
Attraverso questi progetti, il Consorzio ITM contribuisce a creare opportunità educative migliori, supportando lo sviluppo
delle competenze fondamentali delle nuove generazioni e favorendo l’inclusione sociale. L’investimento in un’istruzione di
qualità è essenziale per lo sviluppo sostenibile della comunità e per il futuro delle nuove generazioni.
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Abbiamo sviluppato un modello aziendale di Parità di Genere al fine di mantenere una visione aperta e flessibile del mondo
circostante e di facilitare l’integrazione dei singoli individui.
Questo percorso, attestato in conformità alla UNI PdR 125:2022, ha incluso sia un percorso formativo e informativo specifico sui
temi di Parità di Genere, sia una indagine che ha coinvolto i dipendenti volta a comprendere il punto di vista in merito a Parità di
genere all’interno del Consorzio ITM e ad identificare le priorità in tali ambiti. Tale percorso ha la finalità di costruire un piano di
azioni e iniziative di miglioramento.

Abbiamo introdotto all’interno del nostro organigramma l’Energy Manager e ottenuto la certificazione ISO 50001 del
Sistema di Gestione dell’Energia, che ci consentirà di ottimizzare sistematicamente le prestazioni energetiche e promuovere
una gestione energetica più efficiente.

La nostra comunicazione sulle azioni adottate in relazione agli aspetti della Responsabilità Sociale, nonché il resoconto
puntuale sull’applicazione dei requisiti dello Standard SA8000 sono riportate nella nostra Politica per la Responsabilità
Sociale, pubblicata sul nostro sito profilo Linkedin (https://www.linkedin.com/posts/consorzio-itm-infrastrutture-terrestri-e-
marittime_politica-di-responsabilita-sociale)

https://www.linkedin.com/posts/consorzio-itm-infrastrutture-terrestri-e-marittime_politica-di-responsabilita-sociale-activity-7170368512471908352-E_jq?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/consorzio-itm-infrastrutture-terrestri-e-marittime_politica-di-responsabilita-sociale-activity-7170368512471908352-E_jq?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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A conferma dell’impegno profuso per una conduzione responsabile del business, volta a combattere la corruzione e promuovere
una cultura aziendale etica, abbiamo ottenuto la certificazione ISO 37001 Sistemi di gestione prevenzione della corruzione,
norma che costituisce uno standard di gestione finalizzato a supportare le aziende nella lotta contro la corruzione.
Implementando il Sistema di Gestione Anticorruzione secondo la ISO 37001, possiamo dimostrare il massimo impegno nella
prevenzione del fenomeno corruttivo, permettendoci di prevenire, rilevare e gestire atti di corruzione da parte di dipendenti,
fornitori e partner commerciali. E’ applicata su tutte le sedi ed i cantieri, attraverso una gestione centralizzata di tutti i processi
sensibili ed un monitoraggio continuo da parte della struttura di Risk Compliance.

Dialoghiamo e collaboriamo costantemente in sinergia con le istituzione dei paesi in cui operiamo, promuovendo e
realizzando iniziative mirate al rilancio delle comunità locali nel loro complesso.



Questo Rapporto sui progressi in
direzione degli OSS è in
continua evoluzione. È un modo
con cui il Consorzio ITM può
tracciare il proprio impatto e i
miglioramenti fatti nel corso del
tempo, mettendo in atto le  
strategie per continuare il buon
lavoro fatto finora.

AZIONI KPI TEMPISTICA

Prevedere processi
operativi sostenibili in
grado di ridurre al minimo il
consumo dell’acqua

Riduzione del 20% del
consumo di acqua

Entro il 2025
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Questo Rapporto sui progressi in
direzione degli OSS è in
continua evoluzione. È un modo
con cui il Consorzio ITM può
tracciare il proprio impatto e i
miglioramenti fatti nel corso del
tempo, mettendo in atto le  
strategie per continuare il buon
lavoro fatto finora.

Passi successivi
Mitigazione cambiamenti climatici

AZIONI KPI TEMPISTICA

Gestione efficiente dei
consumi energetici diretti

Mantenimento della
certificazione ISO 50001
 Consumo annuale energia
elettrica minore/uguale 370
kWh/anno

Entro il 2025
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Monitoraggio GHG per la
riduzione delle emissioni di
Scope 1 e Scope 2

Ottenimento della
certificazione 
ISO 14064-1:2019 Entro il 2026
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Questo Rapporto sui progressi in
direzione degli OSS è in
continua evoluzione. È un modo
con cui il Consorzio ITM può
tracciare il proprio impatto e i
miglioramenti fatti nel corso del
tempo, mettendo in atto le  
strategie per continuare il buon
lavoro fatto finora.

Passi successivi
Cura delle persone

AZIONI KPI TEMPISTICA

Riduzione dei tassi
infortunistici

Informazione/formazione/
coinvolgimento continuo del
personale

Miglioramento delle procedure
aziendali nella gestione della
sicurezza

Continuo
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Favorire la diversità e
l’inclusione

Ottenimento della
certificazione 
ISO 30415:2021 Entro il 2026
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Contatti

Consorzio Stabile Infrastrutture Terrestri e Marittime

Sede legale: Corso Armando Diaz, 192 - 47121 Forlì (FC)

Sede operativa: Via Alfonso Balzanico, 9 - 84122 Salerno (SA)

0892147835

https://www.consorzioitm.com

https://www.linkedin.com/company/consorzio-itm-infrastrutture-

terrestri-e-marittime

Il Consorzio Stabile ITM si impegna a plasmare un futuro in cui
innovazione e sostenibilità camminano mano nella mano,

guidando il cambiamento verso un mondo più verde e
responsabile.


